dell’accordo. non hanno determinato la cessazione della materia del contenders. Infatti, sia il testo

dell'accondo che la nota del 7.4.2003 fanno rifcrimento ad eventuali futuri conguagli che |'azienda
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circostanza, si riticne di dovere revocare |3 precedente ordinanza dichiarativa della cessazione della
maleria del contendere.

NGl MENo, ¥a AIICTINARE 1A [ONOAleZZA aSlld GOMANGA 081 NCOMent. APPare oppormune nicvars,
preliminarmente, che la norma di cul si digcute ¢ stata inuodona nel CCNL Comparto Saniti
TCIATIVO &l 11° DISINIO BCONOMICD LUUU-ZU0L nell AmDILo dell'art. 3, fecante Come rubrca “Lndenaiia
di rischio da radiazioni™ Nei pnnu commi tale articolo stabilisce la denominazione {indennicd
professionale specifica) nonché la quantificazione dell’indenniti di nischio radiologico spertante ai
tecnici sanitari di radiologia medica ai sensi dell'art. 4 DPR 384/1990, nonché le modalith di
individuazione delle zone in cui sussiste il rischio rediologico. Quindi, al 6* comma si dispone che
“al personale di cui ai commi | e 17 = ¢ioe, in sostanea al personale esposto al nschio radiologico -
“competono 15 giomi di fene aggiuntive da fruirsi in una unica solurione™. Ad avviso dei ricorrenti
la norma introduce un numero aggiuntive di ferie fruibili da parte della categoria dei dipendenti nei
cui confronti viene ritenuto sussistente il rischio radiologico; toli giomi ulteriod rispeno a quelli
nconosciuti agli alui dipendenti sarebbero cararterizzari da una particolariti, consistente nella
circostanza che essi devono esscre goduti in unica soluzione. Tramandosi, peraliro, di giomate
“aggiuntive” di ferie, dovrebbero essere calcolate al netto di eventuali giomi di riposo qu%-li il
sabato (per chi opera su tumi nei 5 giomi alla settimana), 12 domenica ¢ le festivid. L'U.L.S.5.
contesta tale interpretazione, rilevano che la norma si prefigge lo scopo di riduere il rischio
radiologico « non di far fronte alle necessitd di recupero psico-fisico del personale esposio a tale
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delle ferie aggiuntive in un'unica soluzione, cosi allontanando il dipendente dalla siluazione di
Lidid o Wi PCTioUe COntNUALYG ed RCCASIANGO, GI CONSSEUSNZA, |4 SOgIa ai nschio.
Osserva il ziu:lium& che indubbiamente 13 raric della norma & quella, indicata dalla difesa

dell’'U.L.5.5.. di nidurre il cischio radiologico garantendo al personale esposto un periodo



